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KINNITATUD  
Kutsekomisjoni 
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HINDAMISSTANDARD 
Pehme mööbli valmistaja, tase 4 

 
 
1. Üldine informatsioon 

1.1. Pehme mööbli valmistaja, tase 4 kutseeksami eesmärk on kutse taotleja kutsealase 
kompetentsuse hindamine. 

1.2. Hindamine viiakse läbi peale kutsealaste õpingute lõppemist. 
1.3. Kutsealast  kompetentsust  hindab  erinevatest  osapooltest  koosnev  kaheliikmeline 

hindamiskomisjon. 
1.4. Hindamine viiakse läbi kutsealase õpingute läbijatele kutseõppeasutuses, töömaailmast 

tulnutele selleks kutsekomisjoni otsusega määratud kohas. 
1.5. Kutseeksami korraldamise ja hindamise aluseks on puidutöötlemise valdkonna kutsestandard 

„Pehme mööbli valmistaja, tase 4“ nõuded ning käesolev juhend. 
1.6. Pehme mööbli valmistaja, tase 4 kutseeksam koosneb teooriatööst (sisaldab kolme erinevat 

osa, lähtuvalt osakutsetest, mis tulenevad pehme mööbli valmistaja tase 4 kutsestandardist), 
kus kutse taotleja peab saavutama igas osas vähemalt 70% maksimaalsest võimalikust 
hindepunktist. 

1.7. Kutseeksami lõpptulemust hinnatakse põhimõttel: sooritatud/mitte sooritatud. 
1.8. Käesoleva juhendi kinnitamine ja muutmine kuulub MTÜ Eesti Mööblitootjate Liidu 

kutsekomisjoni pädevusse. 
 

2. Hindamiskriteeriumid 
2.1. Kutse taotleja kompetentside hindamine tabel 1. 
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Tõendatakse

Kohustuslikud
kompetentsid

Hindamiskriteeriumid ja tegevusnäitajad

te
st

ig
a

1.Komplekteerib detailid erinevatest materjalidest, järgides toote joonist või näidist.
2. Monteerib karkassi, arvestades detailide monteerimise järjekorda x

1. Paigutab töölauale pehmendus- ja alusmaterjalid, arvestades tellitud toote kogust ja etteantud 
juhist.
2. Koostab lõikekaardi (šabloonide paigutamine lõigatavale materjalile) ja märgistab materjalid, 
arvestades
kokkuhoidlikku kasutamist.
3. Lõikab detailid, järgides lõikejoont ja kasutades asjakohaseid töövõtteid.
4. Komplekteerib lõigatud detailid liimijale vastavalt toote osadele.

x

1. Komplekteerib karkassi vajalike detailidega, järgides etteantud tehnoloogilisi juhiseid.
2. Liimib detailid vastavalt tehnoloogiakaartidele, järgides detailide liimimise järjekorda, optimaalset 
liimi kogust ja
ohutuid töövõtteid.

x

1. Ladustab kangad töölauale, arvestades kanga kvaliteeti, koe suunda, tellitud toote kogust ja 
etteantud juhist.
2. Koostab lõikekaardi kangale ja märgistab materjali, arvestades kokkuhoidlikku kasutamist. 
Märgib nahal
defektsed kohad ja paigutab šabloonid vastavalt naha kvaliteedile ja struktuurile.
3. Lõikab detailid, järgides šablooni või lõikejoont, kasutades asjakohaseid töövõtteid.
4. Komplekteerib lõigatud detailid õmblejale vastavalt toote osale

x

1. Komplekteerib mööblikatte osa vajalike detailidega, järgides etteantud tehnoloogiakaarti. 2. 
Valmistab õmblusmasina ette ja seadistab, arvestades kasutatavaid materjale, tehnoloogiakaarti ja 
õmblemise tehnikaid. 3. Õmbleb mööblikatted, kasutades erinevaid tehnikaid (keedrid, lukud, 
tepingud jm) ja järgides tehnoloogiakaarti.

x

1. Polsterdab liimitud karkassi, arvestades tööde järjekorda, karkassi- ja pealistusmaterjalide eripära 
(elastsed ja jäigad materjalid), kasutades optimaalseid töövõtteid. 2. Topib selja- ja istmepadjad 
lukustatavasse kattesse, arvestades pealistus- ja pehmendusmaterjalide eripära ning vajadusel 
kasutab ettenähtud abivahendeid. 3. Paigaldab nööbid ja pilastrid, arvestades pealistus- ja 
pehmendusmaterjalide eripära.

x

1. Paigaldab kinnituskonksud, „stopperid" ja mehhanismid vastavalt tehnoloogiakaardile. 2. 
Komplekteerib ja monteerib toote vastavalt tehnoloogiakaardile. 3. Pakib toote või toote osad 
vastavalt tehnoloogiakaardile ja arvestades erinevaid toote pealistusmaterjale ning pakkematerjali 
eripära

x

Karkassi koostamine

 Pehme mööbli valmistaja, tase 4 üldoskused

1. Kasutab oma tööeesmärkide saavutamiseks kõiki omandatud valdkonnaspetsiifilisi teadmisi ja oskusi ning
valmistab kvaliteetseid tooteid, mis vastavad etteantud tehnilisele dokumentatsioonile.
2. Planeerib ja koordineerib ise oma tegevust, paneb paika ajakava ning peab kinni kokkulepitud tööplaanist ja
tähtaegadest.
3. Kavandab, ajastab ja korraldab oma tööd nii, et saavutada eesmärgid minimaalse vaeva, raha-, aja- jm kuluga.
4. Järgib tööd tehes asjakohaseid juhiseid, nõudeid, eeskirju, õigusakte, standardeid jmt.
5. Kasutab oma tegevuses enda ja teiste tervist säästvaid tööviise ning järgib ohutusnõudeid.6. Kasutab oma tööpinda eesmärgipärastelt ja hoiab 
selle korras. Kasutab materjale ja tööriistu heaperemehelikult ja
säästlikult ning töötab ettevõtte kasumlikkust järgides.
7. Annab õnnetuses osalenule, vigastatule, terviserikkega inimesele või muul moel kannatanule esmast meditsiinilist
abi kuni arsti saabumiseni.
8. Analüüsib oma teadmisi ja oskusi, määratleb koolitusvajaduse ja leiab võimalusi oma arengueesmärkide
saavutamiseks, osaledes erialaüritustel, koolitustel, kutseühingute tegevuses ning lugedes erialakirjandust.
9. Tuvastab ja sõnastab tekkida võivad ning juba tekkinud probleemid. Jagab suuremad probleemid väiksemateks
osadeks, hindab võimalusi ja strateegiaid probleemidele lahenduse leidmiseks. Eristab fakte hinnangutest, suhtub
saadud tagasisidesse rahulikult, vastab vaoshoitult ja tänulikult ning võimaluse korral arvestab tagasisidega edasises
tegevuses.
10. Saab aru tootmisprotsessist tervikuna, teeb ühiste eesmärkide nimel tõhusat koostööd, mõistes oma ja kolleegide
rolli meeskonnas ning käitudes usaldusväärselt ja koostööd soodustavalt.
11. Mõistab ja kasutab digitaalseid süsteeme, tööriistu ja rakendusi ning töötleb digitaalset teavet iseseisva kasutaja
tasemel, v.a osaoskus sisuloome, mida kasutab algtaseme.

Pehmendus- ja alusmaterjalide lõikamine

Pehmendus- ja alusmaterjalide pealistamine (liimimine)

Pealistusmaterjalide (kangas või naha) lõikamine

Toote või toote osade monteerimine ja pakkimine

Mööblikatete õmblemine

Karkassi polsterdamine
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3. Hindamismeetodid ja nende kirjeldus 
Kutse taotleja kompetentse hinnatakse järgmiste meetoditega: 
3.1. Kutse taotleja teadmiste ja vaimsete oskuste hindamine toimub kirjaliku teooriatöö teel, 

hõlmates erilahendustel põhinevaid teooria küsimusi.  
3.2. Teooriatöö jaguneb kolmeks osaks, lähtudes pehme mööbli valmistaja tase 4 osakutsete 

alajaotusest: 
Pehme mööbli karkassi koostaja, tase 3/karkass 
Pehme mööbli alus- ja pealistusmaterjalide lõikaja ja õmbleja tase 4/õmbleja 
Pehme mööbli karkassi polsterdaja ja pealistaja tase 4/polsterdaja. 
3.3. Teooriatöös peab kutse taotleja saavutama täiskutse omandamiseks igas osakutse osas 

vähemalt 70% maksimaalsest hindepunktist. 
3.3.1. Kui kutse taotleja ei saavuta igas osakutse osas 70% on võimalus taodelda ainult 

osakutset selle osakutse osas, milles ületati lävend. 
3.3.2. Kui kutse taotleja ei saavuta üheski osas lävendit, milleks on 70% siis on kutseeksam 

mitte sooritatud. 
 
4. Hindamisülesanded ja hindamise korraldus 

4.1. Hindamiskomisjoni liikmed lähtuvad kutse taotleja kompetentside hindamisel Kutse taotleja 
kompetentside hindamise tabelist (Tabel 1). 
 

4.2. Hindamise objektid on teooriatöö. 
 
4.2.1. Teooriatöö eesmärk on kontrollida kutse taotleja erialast kompetentsust.  

 
4.2.2. Kutse taotleja sooritab erilahendustel põhineva teooriatöö, mille sooritamiseks 

ettenähtud kontrollaeg on max 50 minutit. 
 
4.2.3. Teooriatöö viiakse läbi paberkandjal, mis koosneb kolmest osast, mille käigus kutse 

taotleja tõendab oma tööjuhendi lugemis oskust, töövahendite tundmist ja materjalide 
kasutamise oskust jne. 

 
5. Hindamisjuhend hindamiskomisjonile 

5.1. Hindamiskomisjoni liikmetele tutvumiseks materjalid, enne kutseeksamit: 
5.1.1. Pehme mööbli valmistaja, tase 4 kutsestandard 
5.1.2. Pehme mööbli valmistaja, tase 4 hindamisstandard 
5.1.3. Pehme mööbli valmistamise kutse andmise kord 
5.1.4. Hindamisel kasutatavad muud vormid 

5.2. Hindamiskomisjon koostab kutseeksami tulemuste põhjal koondtabeli kutse taotleja kohta ja 
esitab ettepaneku kutskomisjonile, kes kinnitab/ei kinnita kutseeksami tulemused. 
 

6. Vormid hindajatele 
6.1. Teooriatöö viiakse läbi kutseeksami päeval kutseõppeasutuses, kui ei ole kutse andjaga 

kokkulepitud teisiti. 
6.2. Koondtabel kompetentside tõendamise ja kutse omistamise kohta (lisa 1). 
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Lisa 1 
Koondtabel kompetentside hindamiseks 
 

 

Pehme mööbli valmistaja tase 4 koondtabel kutse omistamisel
Kutseeksami toimumise koht:
Kutseeksami toimumise kuupäev:

Teooriatöö täiskutse omistamiseks läved igas osakutses 70%

jrk Kutse taotleja nimi isikukood

Pehme mööbli karkassi 
koostamine, tase 3, läved 
70%

pehme mööbli alus-ja 
pealistusmaterjalide lõikaja 
ja õmbleja, tase 4, läved 
70%

pehme mööbli karkassi 
polsterdja ja pealistaja, 
tase 4, lävend 70%

Hindamiskomisjoni 
ETTEPANEK: 
täiskutse/osakutse

Selgitused mitte sooritamise puhul

1 2 3 4 5 6 8 9

1 70% 70% 70%
pehme mööbli valmistaja, 
tase 4

2 45% 70% 60%

pehme mööbli alus-ja 
pealistusmaterjalide lõikaja 
tase 4 osakutse

3 69% 45% 69% mitte sooritatud
ei saavutanud teooriatöös 70% 
läevndit

4
5
6
7
8
9

10

Hindamiskomisjoni esimees: Hindamiskomisjoni liikmed: 


